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Leitbild der DenkArbeit.Ruhr gGmbH

Die DenkArbeit.Ruhr gGmbH steht fir qualitativ hochwertige Bildungsangebote im Bereich der
Aus- und Weiterbildung mit einem klaren Fokus auf die individuelle Entwicklung und berufliche In-
tegration der Teilnehmenden.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht der Mensch. Wir begleiten unsere Teilnehmenden dabei, ihre
fachlichen und persdnlichen Kompetenzen weiterzuentwickeln und unterstiitzen sie dabei, ihre
Chancen auf dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt nachhaltig zu verbessern.

Wir verstehen es als unsere Aufgabe, Teilnehmende nicht nur wahrend der MalRnahme zu qualifi-
zieren, sondern sie auch auf ihrem weiteren beruflichen Weg zu unterstiitzen und ihre Integration
in den Arbeitsmarkt aktiv zu fordern.

Dazu verpflichten wir uns ausdricklich.

Unsere Angebote orientieren sich an den aktuellen Anforderungen des Arbeitsmarktes sowie an
den Bedarfen unserer Teilnehmenden, Auftraggeber und Kooperationspartner. Durch den kontinu-
ierlichen Austausch mit relevanten Akteuren stellen wir sicher, dass unsere Bildungsangebote pra-
xisnah, aktuell und zielgerichtet sind.

Wir arbeiten auf Grundlage klarer Werte:

e Wertschatzung und Respekt — jeder Mensch wird in seiner Individualitat anerkannt.

o Verantwortung und Verlasslichkeit — wir tbernehmen Verantwortung fur die Qualitat un-
serer Arbeit und die Entwicklung unserer Teilnehmenden.

o Teilhabe und Mitgestaltung — wir férdern aktive Beteiligung und selbstbestimmtes Lernen.

« Nachhaltigkeit — wir denken Bildung langfristig und gestalten sie sozial, 6kologisch und
wirtschaftlich verantwortungsvoll.

Qualitat verstehen wir als kontinuierlichen Prozess. Durch regelmafige Rickmeldungen, systema-
tische Auswertungen und interne Reflexion entwickeln wir unsere Angebote stetig weiter und pas-
sen sie an neue Anforderungen an.

Unser Ziel ist es, Menschen zu starken, Perspektiven zu er6ffnen und einen Beitrag zu mehr
Chancengerechtigkeit im Bildungs- und Arbeitsmarkt zu leisten.
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